
Junta de Centro
Sesión ordinaria

(17/01/2025)



Orden del día
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1. Aprobación, si procede, de actas de las sesiones anteriores.
2. Informe de la Directora.
3. Aprobación, si procede, de propuesta de límites y cupos de admisión para el curso 

2025/26.
1. Propuesta de límites de admisión para estudiantes de nuevo ingreso.
2. Propuesta de cupos de admisión para estudiantes que han iniciado 

anteriormente estudios universitarios.
3. Propuesta de número de plazas para estudiantes procedentes de programas de 

movilidad internacional en las asignaturas del Centro.
4. Aprobación, si procede, de petición de variación de grupos para el curso 2025/26.
5. Presupuestos. 

1. Aprobación, si procede, del cierre del presupuesto de 2024.  
2. Aprobación, si procede, del anteproyecto de presupuesto de 2025.

6. Aprobación, si procede, de la Memoria de prácticas de la ETSII 2023/24.
7. Aprobación, si procede, de plan de mejora del Máster Universitario en Ingeniería 

Biomédica y Salud Digital.
8. Aprobación, si procede, del Sistema de Garantía de Calidad para IMPLANTA de la 

ETSII, mapa de procesos y proceso de creación de política de calidad.
9. Aprobación, si procede, de supresión de comisiones del centro.
10. Aprobación, si procede, de actualización de miembros en comisiones del centro.
11. Ruegos y preguntas.
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Estudiantes:

•     Francisco José Anillo Carrasco
•     Manuel Cañizares Juan
•     Inés Cardarelli Ramos
•     Rafael Antonio Cuadrado Sola
•     Carlos Delgado Guerrero
•     Jesús Ruslan Esquinas Herrera
•     Victoria Fernández Araujo
•     Dimas Martín González
•     Pablo Medinilla Mejías

Bienvenida Nuevos miembros de la Junta

•  David Morón Ortega
•   Hugo Ruíz Risoto
•   Gemma Sánchez Aguilar
•   Lucía Sarrión Iriarte
•   Samuel Tamayo Balogh
•   Francisco Miguel Vargas Cárdenas
•   Álvaro Vigara Suárez
•   Younes Yousra Sierra

Informe de la Directora
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NOMBRAMIENTOS Y TOMAS POSESIÓN

Coordinador del programa de Doctorado de Ingeniería 
Informática

• David Benavides Cuevas (LSI).

Enhorabuena

Informe de la Directora
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NOMBRAMIENTOS Y TOMAS POSESIÓN

Profesorado Catedrático de Universidad:

• Juan Antonio Álvarez García (LSI).

• Alejandro Fernández-Montes González (LSI).

• Isabel María Gómez González (TE).

• Ángel Francisco Jiménez Fernández (ATC).

Enhorabuena

Informe de la Directora
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NOMBRAMIENTOS Y TOMAS POSESIÓN

Profesorado Titular de Universidad:   

• Daniel Cascado Caballero (ATC).

• María Margarita Cruz Risco (LSI).

• Ignacio García Vargas (ATC).

• Antonio Ríos Navarro (ATC).

Enhorabuena

Informe de la Directora
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RECONOCIMIENTO PERSONAL JUBILADO 

Rafael Romero Aleta (LSI)

José Luis Alonso Hernández (Biblioteca)

Adolfo Luis García Sánchez (Biblioteca)

Rafael Carrasco Fenech  (LSI)

Luisa María Romero Moreno (LSI)

Gerardo Valeiras Reina (MA1)

Manuel Valencia Barrero (TE)

Muchas gracias

Informe de la Directora



Informe de la Directora
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Estudiantes, Innovación y RSU



Orientación pre-universitaria
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación Activa A3 Plan de Acción Tutorial

Visita de colegios (Diciembre’24, Enero’25)
IES Mateo Alemán (25 estudiantes)

 Colegio Nuestra Señora del Carmen (La Palma del 
Condado, Huelva), (13 estudiantes)

Visita guiada a participantes del XV Concurso de 
otoño de matemáticas (21 estudiantes de 8 IES)



Estudiantes de 
la ETSII asisten a 

TALENT-LAND 
(julio 2024)
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.5  Vida Universitaria



Visita al Parque 
Tecnológico de 
Andalucía 
(diciembre’24)
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O2. Responsabilidad Social Universitaria L2.1 Objetivos de Desarrollo Sostenible A4 Creación de red de apoyo femenino
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación A1 Promover participación activa

Jornada de Delegación de Grupos 
(noviembre)

Jornadas de 
Formación 
Delegados de 
grupo de la ETSII
(noviembre’24)
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Delegación ETSII 
premio CADUSito de 
Delegación de Oro
(noviembre 2024)

O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación A1 Promover participación activa



AUGDG –Participan en la organización de
DevFest Sevilla

 (noviembre’24)
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.5  Vida Universitaria



CAUS-
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  participación A2 Actividades Extracurriculares

Club Algoritmia US
8 Charlas sobre algoritmia

(octubre-diciembre’24)



Orientación universitaria

Club Algoritmia US
COMPLICAUS II 

(octubre’24)
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  participación A2 Actividades Extracurriculares



Orientación universitaria

Club Algoritmia US
Premio Iniciativa 

ETSII 2023
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O3. La Escuela como espacio de covivenciaO3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación A1 Promover participación activa



Orientación universitaria
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.5  Vida Universitaria

University Sports 
(noviembre’24)



Orientación universitaria

Aula de CULTURA 
(julio-diciembre’24)
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.5  Vida Universitaria A2 Potenciar Actividades Culturales



Orientación universitaria
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Equipo ARUS

O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  participación A2 Actividades Extracurriculares



Orientación universitaria

26

O1. Excelencia Académica L1.3 Transferencia A4. Potenciar Relaciones con egresados



Orientación universitaria
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O1. Excelencia Académica L1.3 Transferencia A4. Potenciar Relaciones con egresados



Curso 0 de la ETSII 2024-25
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación Activa A3 Plan de Acción Tutorial

Jornada Acogida estudiantes 2024-25 (septiembre)



Orientación universitaria

Acto de graduación 
Curso 2020-24 

(julio y septiembre) 
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación Activa A3 Plan de Acción Tutorial



Orientación universitaria
Acto de clausura 2024
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación Activa A3 Plan de Acción Tutorial
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.4  Participación Activa

Exposición sobre el edificio de la ETSII
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O1. Excelencia Académica L1.1 Docencia T1.1.2 Innovación Docente

PROYECTO PARA LA MEJORA DE LOS 
TRABAJOS FIN DE ESTUDIOS 

USANDO RECURSOS OPEN SCIENCE E 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Convocatoria de Apoyo a la Coordinación e 
Innovación Docente (ref. 221) Modalidad C– 

Convocatoria 2024/2025



Informe de la Directora
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Investigación, Transferencia y Emprendimiento



Investigación
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O1. Excelencia Académica L1.2 Investigación

28/05/2024 Antonio Ramírez de Arellano 
20/06/2024 Adolfo Antonio Muñoz Macho
28/06/2024 Santiago Fernández Scagliusi
01/07/2024 Daniel Casanueva Morato
18/07/2024 Miguel Bermudo Bayo
24/06/2024 Wilhelm Daniel Scherz
08/11/2024 Morteza Rahmah Mkhailef Aldarraji
25/11/2024 Clara Lebrato Vázquez
29/11/2024 Andreas Klein
02/12/2024 Antonio Martínez Rojas
16/12/2024 Miguel Civit Masot

Últimos doctorandos que han defendido la tesis

Enhorabuena



• Junio'24: Organización de las Jornadas de 
Investigación de la ETSII (JIETSII 2024).

• 17 Investigadores y una invitada (Eugenia Gil , 
presidenta del Comité de Ética de Investigación de 
la US).

Investigación
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O1. Excelencia Académica L1.2 Investigación A1 Aumento de la visibilidad



• Junio'24 Charla invitada de Alistair Cockburn, 
contacto con la comunidad de metodologías ágiles 
"Agile Sur"

Investigación
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O1. Excelencia Académica L1.2 Investigación A1 Aumento de la visibilidad



Jornadas Cátedra Indra, Telefónica y USECHIP

Investigación
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O1. Excelencia Académica L1.2 Investigación A1 Aumento de la visibilidad



Jornada de bienvenida 
Doctorado de Ingeniería 
Informática 

PhD-Forum, unidad Score

Investigación
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O1. Excelencia Académica L1.2 Investigación A1 Aumento de la visibilidad



Investigación
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• La Escuela ha sido la sede de LangDev que se celebra 
anualmente en toda Europa. Reúne a la comunidad que 
trabaja e investiga en torno a la Ingeniería del Lenguaje, 
MDE, DSLs con un claro enfoque en mostrar el progreso 
en el estado del arte con herramientas de trabajo.



Transferencia
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O1. Excelencia Académica L1.3 Transferencia

Detalle de la evolución de prácticas

Evolución 18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24

Total 259 218 338 256 282 335

Curriculares 70 93 142 104 118 148

Sobre el total Con respecto a la titulación

Plan de acción:
- Atraer a más empresas del sector salud para que oferten prácticas.
- Fomentar que el estudiantado de Ingeniería de Computadores realice prácticas.



• Septiembre'24 Taller de MongoDB para profesorado

Transferencia
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• Visita a aceleradoras de empresas
o Junio'24 Espacio_RES.

o Enero'25 El Cubo

• Reedición del curso de 
emprendimiento para estudiantes.

• Preparación de 3 grupos de 
estudiantes que  participen en el 
concurso de ideas de la US.

• Entradas gratuitas para Al-Andalus 
Innovation.

• Emprendimiento junto a IES Punta 
del Verde.
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O1. Excelencia Académica L1.3 Transferencia A1 Aumento de la visibilidad A4 Potenciar relaciones con egresados

Emprendimiento



Informe de la Directora
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Infraestructuras y
Espacio Universitario



Insonorización del Centro de Cálculo (10.660,88€)

• Renovación del techo registrable de la sala de equipos

• Insonorización del muro anexo a la sala de control

Infraestructura: instalaciones
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Traslado de equipos 
del SIC a la 4 planta

• Traslado de equipos 

(SIC, Mantenimiento)

• Reubicación del SAI 

del Centro (SIC, 

Mantenimiento)

• Acondicionamiento de 

la sala A4.60 (CdC)

Infraestructura: instalaciones
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Renovación del sistema de climatización (10.289,38€)

• Salón de Actos (Mantenimiento)

• Aulas A0.10, A1.16, A2.16 y A3.11 (Mantenimiento)

• Aula A4.32

• Taller A4.60

• Laboratorios G0.33, G0.34 y G1.31 (Mantenimiento)

Infraestructura: instalaciones
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Renovación de cortinas y toldos (11.594,65€)

• Cortinas de las aulas A0.12 y A2.12

• Cortinas de los laboratorios A4.35 y G1.32

• Toldos de la Sala de Estudios

Infraestructura: instalaciones
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Electrificación de aulas (9.508,51€)

• Aulas H0.11 y H0.13 (PPD)

Medios Audiovisuales (10.872,41€)

• Material audiovisual para el Salón de Grados

• Micrófonos de mesa para el Salón de Actos

• Altavoces para el Salón de Actos

• Cableado en Sala Multiusos y Salón de Grados

Infraestructura: instalaciones
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Renovación de mobiliario (31.231,42€)

• Sillería del aula A3.10 (PPD)

 [Sillería de la Sala de Estudios]

• Mobiliario de cafetería (sillas y mesas)

• Sillones de la Sala de Reuniones

Infraestructura: equipamiento
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Renovación de equipos (43.853,73€)

• G0.32: 26 equipos (PC y monitor) (PPD)

• B1.36: 26 equipos (PC)

• B1.31 y B1.35: 52 monitores (Cofinanciado PPD)

• B1.32, B1.34, G1.30: 62 discos duros (Cofinanciado PPD)

Infraestructura: equipamiento
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Sistemas de proyección (16.800,34€)

• Conexiones A0.13

• Material audiovisual A3.11

• Aulas I0.10, I1.10, A1.16, A2.16, F1.30

Pizarras (1.388,94€)

• 1 pizarra blanca

Infraestructura: equipamiento
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Dirección, conserjería y administración 

(6.891,14€)

• Portátil para dirección

• 4 Portátiles para conserjería

• Monitor para administración

• Teclados y ratones para administración

Infraestructura: equipamiento
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Asociaciones de alumnos (1.294,99€)

• Inscripción RITSI

• Camisetas para equipos deportivos

Organización de eventos (10.576,18€)

• Olimpiada Informática Española

• Asamblea CODDII

• Jornada AndaluciaTech (PPD)



Departamentos y grupos (13.044,79€)

• [MA1] Monitor para el laboratorio B2.30

• [MA1] Cableado en el laboratorio B2.30

• [CCIA] Mampara en H1.49

• [I3US] Licencia Overleaf

• [BioqMed] Espectrofotómetros y micropipetas

• [BioqMed] Material fungible (PPD)

• [DTE] Material laboratorio hardware (PPD)

Infraestructura: equipamiento
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Licencias de software (7.575,05€)

• Joomla

• Camtasia (Cofinanciado PPD)

• Powtoon (PPD)

• Software para docencia (Cofinanciado PPD)



Espacio Universitario
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EVENTOS DESTACADOS
Enero
• 30th Brainstorming Week on Membrane Computing
• Feria de prácticas ETSII

Febrero
• Curso Mindfullness FORPAS
• Jornadas Cátedra Indra
• Representación "Científicas: pasado, presente y futuro"
• Olimpiada Informática Sevilla
• Curso de la ESoA

Marzo
• Representación "Científicas: pasado, presente y futuro"
• Olimpiada Informática Nacional
• Jornadas HackForGood
• Jornadas TIC y Deporte

Más de 100 actividades

Agradecimiento a personal 
de Conserjería y CdC



Espacio Universitario
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EVENTOS DESTACADOS
Abril
• Jornadas Cátedra Indra
• Concurso AdaByron

Mayo
• Jornadas Cátedra Indra
• Jornadas Nacionales de Investigación en Ciberseguridad (JNIC 2024)

Junio
• Exámenes PEvAU
• Jornadas de Investigación en la ETSII (JIETSII 2024)
• Jornadas de Lógica, Computación e Inteligencia Artificial
• Ponencia Alistair Cockburn
• Graduaciones (Fac. Química y Fac. Matemáticas)

Agradecimiento a personal 
de Conserjería y CdC



Espacio Universitario
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EVENTOS DESTACADOS
Julio
• Exámenes PEvAU
• Graduación de estudiantes de la ETSII
• Premios Doctorado US

Septiembre
• Bienvenida al curso 2024-25
• Asamblea General de Alumnos
• Taller de formación MongoDB
• Graduación de estudiantes de la ETSII

Agradecimiento a personal 
de Conserjería y CdC

Octubre
• Jornadas Cátedra USECHIP
• Jornadas Cátedra INDRA
• Clausura del curso 2023-24
• Conferencia LangDev 2024
• Hackatoon Ciber
• 50 aniversario Ingenieros 

Industriales
• Exposición Jaime López de Asiain
• Concurso Otoño CO+



Espacio Universitario
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EVENTOS DESTACADOS
Noviembre
• Jornadas InnoSoft
• Representación "Científicas: pasado, presente y futuro"
• Reunión Alumni US
• Charlas CAUS
• Jornadas sobre el Estado del Arte en la Industria
• Exposición SENSACIONES
• Asamblea CODDII

Agradecimiento a personal 
de Conserjería y CdC

Diciembre
• Charlas CAUS
• Proyecto PERSEO

Cesión de espacios para pruebas de evaluación (Aulas)
• Examen de acceso a personal laboral de la US
• Oposiciones del Sistema Andaluz de Salud
• Exámenes del Instituto Británico



Informe de la Directora
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Planes de estudio y Calidad



Planes de estudios y calidad
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O1. Excelencia Académica L1.1 Docencia

Curso 23-24 (2º semestre)
• MULCIA 

➢ Recibido Informe de Seguimiento de agencia ACCUA sobre informe de
seguimiento externo.

Curso 24-25 
• GII-IA

➢ Enviado a verificación la Memoria Verificación del título, esperando 
respuesta ACCUA.

• MII 
➢ Autoinforme de Seg. Externo, pendiente de Informe de Seguimiento de 

ACCUA.

• MIBSD
➢ Autoinforme Global Título para Renovación Acreditación enviado ACCUA.
➢ Visita panel de ACCUA próximo 22 de enero.

Agradecimiento a personal de 
Secretaría y Coordinaciones



Informe de la Directora
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Secretaría
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693 Estudiantes de nuevo ingreso

3108 estudiantes en la ETSII

  

Informe de la Directora

129
II – IC 

230
II – IS 

155
II – TI 

65
ISA

21
DG 

31

MUIBSD

31
MUII

31
MULCIA

31
II - IC

147
II - IS

12
DG

41
ISA

53
MASTER

Egresados 

en el curso 2023/24

82
II - TI
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Renovación de las delegaciones de grupo durante la semana  
del 9 al 15 de octubre.

Informe de la Directora
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Renovación de la delegación de centro (27 de noviembre) con 
los siguientes miembros (“BUCEUS”):

Informe de la Directora

• Pablo Medinilla Mejías
• Jesús Ruslan Esquinas Herrera
• Francisco José Anillo Carrasco
• Samuel Tamayo Balogh
• Francisco Miguel Vargas Cárdenas
• Dimas Martín González
• David Morón Ortega
• Álvaro Vigara Suárez
• Carlos Delgado Guerrero
• Rafael Antonio Cuadrado Sola

• Victoria Fernández Araujo
• Lucia Sarrión Iriarte
• Inés Cardarelli Ramos
• Lucía Ruiz Pliego
• Esther Rocío Valladolid Ortiz
• Marina Delgado Trinidade
• Rosa María Espinosa Martínez



65

Novedades en Administración electrónica en la US

Informe de la Directora

• Procedimientos disponibles (entre otros):
• Recursos administrativos.
• Acreditación de matrícula (est).
• Certificado académico (est).
• Expedición de título (est).
• Certificado de retenciones (personal).
• Hoja de servicios (personal).
• Servicios prestados (PTGAS).
• Certificado de actividades docentes (PDI).
• Certificado coordinación asignaturas (PDI).
• Certificado proyectos de innovación docente (*) (PDI).

• Más información: Resolución Rectoral publicada en BOUS Núm. 13/2024.
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Novedades en Administración electrónica en la US

Informe de la Directora

• Notificaciones electrónicas:
• Se han estado realizando, en fase de pruebas, algunas 

notificaciones de forma dual (electrónica y postal).
• Se va a extender a cualquier notificación (previsto a partir 

de 30-enero-2025).
• Se realizarán a través de sede.us.es (NO en carpeta 

ciudadana).
• Se envía correo electrónico de aviso (en principio a la 

dirección de correo de la US) + SMS (*).
• Importante comprobar que los datos que tiene 

sede.us.es son correctos.



Informe de la Directora
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Internacional, Comunicación y Divulgación
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Movilidad
O1. Excelencia Académica L1.1 Docencia A3. Avance en InternacionalizaciónT1.1. Excelencia de la Oferta Académica

• Movilidad del estudiantado
o Internacionales: 99 salientes y 74 entrantes
o Nacionales: 12 salientes y 8 entrantes

▪ En pleno proceso de selección para el 2024-25
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Movilidad
O1. Excelencia Académica L1.1 Docencia A3. Avance en InternacionalizaciónT1.1. Excelencia de la Oferta Académica

• Acuerdos de movilidad con 135 destinos

• Nuevos acuerdos en septiembre 2024: 
o  Université d'Evry-Val-d'Essonne, París: TI-ISA

o  Thomas More Kempen University, Geel, Bélgica: IS

o  Technische Universität München, Munich: IC-TI-IS

o  Università di Pisa: ISA (ya teníamos IC) 

oQuedan vacantes en destinos

▪ El idioma de docencia no es inglés 

▪ Fuera de Europa: América del Sur, Australia, Asia
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Movilidad

O1. Excelencia Académica L1.1 Docencia A3. Avance en InternacionalizaciónT1.1. Excelencia de la Oferta Académica

▪Este curso, por primera vez, el estudiantado 
entrante se ha matriculado en la ETSII
oTrabajo intenso y complejo por el tema de 

idioma, desconocimiento total del sistema, 
asignaturas pertenecientes a otros centros
▪ Agradecimiento a Isabel Fuentes y Laura Conde, y 

a todo el personal de secretaría y conserjería, y a 
Fernando Larrondo por sesiones interminables en 
el despacho que comparte con Laura Conde
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Movilidad

O1. Excelencia Académica L1.1 Docencia A3. Avance en InternacionalizaciónT1.1. Excelencia de la Oferta Académica

• Visitas de personal docente/investigador internacional en el 
marco Erasmus+
o Nuevos acuerdos de movilidad

o Oportunidades de investigación

• Hemos recibido a unas 18 personas: rectores, vicerrectores, 
directores de centro, subdirectores, profesores, investigadores, 
personal de secretaría, conserjería, laboratorio y gestión de 
gestión de nóminas
o Estas visitas no siempre son anunciadas, así que agradecemos al 

personal de conserjería, Laura y Isabel, personal del CdC y laboratorios 
hardware y software, y todo aquel que ha sido visitado por sorpresa 
por la Subdirectora con una de estas personas 



Comunicación
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.1 Transparencia A1. Mejora de la difusión de la información

•Noticias en la web y carrusel
• Más de 90 noticias redactadas y publicadas en la web 

•Binetsii
• 48 boletines anuales

• Es ya una seña de identidad de la ETSII



Comunicación
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.1 Transparencia A1. Mejora de la difusión de la información

•Pantallas
• Proyectamos material propio,  creado por comunicación 

de la US y terceros 
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Divulgación

O1. Excelencia Académica L1.2 Investigación A1. Aumento de la visibilidad

• Celebración de efemérides en la ETSII

• 11F, 8M, Café con Ciencia

• Divulgación para estudiantes de secundaria

• Científicas

• Promoción de actividades DivulgaUS 

• Semana de la Ciencia de Andalucía

• Ciencia en bares

• Pint of Science
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O3. La Escuela como espacio de convivencia L3.1 Transparencia A3. Fortalecer transparencia del gobierno


	Sección predeterminada
	Diapositiva 1
	Diapositiva 4: Orden del día
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 13: Informe de la Directora

	Visitas de institutos
	Diapositiva 14: Orientación pre-universitaria

	VISITAS
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16

	Delegados de grupo
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18

	Asociaciones
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21: Orientación universitaria
	Diapositiva 22: Orientación universitaria
	Diapositiva 23: Orientación universitaria
	Diapositiva 24: Orientación universitaria
	Diapositiva 25: Orientación universitaria

	CHARLAS
	Diapositiva 26: Orientación universitaria
	Diapositiva 27: Orientación universitaria

	EVENTOS
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29: Orientación universitaria
	Diapositiva 30: Orientación universitaria
	Diapositiva 31

	IV PPD
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33: Informe de la Directora

	Investigación
	Diapositiva 34: Investigación
	Diapositiva 35: Investigación
	Diapositiva 36: Investigación
	Diapositiva 37: Investigación
	Diapositiva 38: Investigación
	Diapositiva 39: Investigación
	Diapositiva 40: Transferencia
	Diapositiva 41: Transferencia
	Diapositiva 42: Emprendimiento

	Infraestructuras
	Diapositiva 43: Informe de la Directora
	Diapositiva 44: Infraestructura: instalaciones
	Diapositiva 45: Infraestructura: instalaciones
	Diapositiva 46: Infraestructura: instalaciones
	Diapositiva 47: Infraestructura: instalaciones
	Diapositiva 48: Infraestructura: instalaciones
	Diapositiva 49: Infraestructura: equipamiento
	Diapositiva 50: Infraestructura: equipamiento
	Diapositiva 51: Infraestructura: equipamiento
	Diapositiva 52: Infraestructura: equipamiento
	Diapositiva 53: Infraestructura: equipamiento
	Diapositiva 55: Espacio Universitario
	Diapositiva 56: Espacio Universitario
	Diapositiva 57: Espacio Universitario
	Diapositiva 58: Espacio Universitario

	Planes estudio y calidad
	Diapositiva 59: Informe de la Directora
	Diapositiva 60: Planes de estudios y calidad

	Secretaría
	Diapositiva 61: Informe de la Directora
	Diapositiva 62
	Diapositiva 63
	Diapositiva 64
	Diapositiva 65
	Diapositiva 66
	Diapositiva 67: Informe de la Directora
	Diapositiva 68: Movilidad
	Diapositiva 69: Movilidad
	Diapositiva 70: Movilidad
	Diapositiva 71: Movilidad
	Diapositiva 72: Comunicación
	Diapositiva 73: Comunicación
	Diapositiva 74: Divulgación
	Diapositiva 75


